
 
 

 
 

Tilmaamaha Tabarucaha 

  

  

Green Bay Area Public School District 

Iskuulada Dadweeynaha Degmada Green Bay 

 

Hawlgalkeena: 

  
       

Waxaanu barnaa dhammaan ardayda  si ay u noqdaan kuwo 
jaamacad, xirfad shaqo iyo jaaliyad, diyaar u ah si eey ugu 

guuleystaan adduunkeena kala duwan. 
 

Tilmaamaha Tabarucaha 

  

Waad ku mahadsantahay xiisaha aad u leedahay inaad dooratid inaad iskaa wax u qabso kula 

yeelato Dugsiyada Degmada Green Bay. Waxaa intaa dheer Dugsiyada Sare ee Green Bay 

Board Policy 353 iyo Xeerka 1 ee siyaasadda 353 kaas oo laga heli karo 

halkan: www.gbaps.org, oo hoos timaada Degmadeena, Guddiga Waxbarashada, Siyaasadaha 

Guddiga, waxaanu samaynay mabaadiida hagid ah oo gacan ka geysan doona adiga oo la 

shaqeeya ardaydeena iyo shaqaalaheena. Fadlan waxaad xor u tahay inaad la hadasho 

shaqaalaha aad la shaqeysid ama la xiriir xafiiska dugsiga haddii aad wax su'aal ah ama walaac 

ah qabtid. 
 
Degmadu waxay aqoonsan tahay in waxbarashadu u baahan tahay iskaashi iyo kaqeybgal 
bulsho iyo sidan oo kale, dhiirigeliya ka qaybgalka mutadawiciinta ee barnaamijka 
waxbarashada ee Dugsiyada Degmadda. Tabaruciintu waxay ka ciyaaraan qayb muhiim ah oo 
ka mid ah iskuulka iyo waxbarashada guud ee Green Bay. Tilmaamahan waxaa loogu 
talagalay mutadawiciinada doonaya inay waqti u siiyaan dugsiyadayada iyo ardayda, sida 
caadiga ah dugsiyadeena. Meesha aad ka welwelsan tahay sida loo fulin lahaa tilmaamahan 
tilmaamahan xaaladaha qaarkood ee iskaa wax u qabso ee ka baxsan goobta dugsiga, fadlan 
la tasho maamulaha dhismaha. 

http://www.gbaps.org/
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________ 
  

 

Xeerka Anshaxa ee Mutadawaciinta 
 

Anigoo ah mutadawac Dugsiga Degmada Green Bay, waxaan xaqiiqsadey in aan u 

hoggaansamayo xeer anshax oo la mid ah wixii xukuma xirfadlayaasha dugsiga. Sida iyaga oo 

kale, waxaan u qaadanayaa mas'uuliyadaha qaarkood oo waxaan filayaa in aan xisaabiyo wixii 

aan sameeyo marka la eego waxa la iga codsaday inaan sameeyo. Waxaan sii hayn doonaa 

diiwaanada ardayga qarsoodiga ah iyo macluumaadka ku saabsan ardayda, noloshooda 

shaqsiyeed ama qoyska. 
  

Waxaan fahamsanahay in ay waajib igu tahay in aan si daacadnimo ah wax uga qabano arday 

kasta, shaqaale dugsi ama mutadawac kale. Anigoo ah mutadawac, waxaan wadaagayaa 

mas'uuliyadda hagaajinta fursadaha waxbarasho ee dhammaan dadka 
 

Waan aqbalayaa xaqiiqda ah in dhammaan caruurtu bartaan si kala duwan iyo heerar kala 

duwan. Waxa waajib igu ah in aanan takoorin ama u fasaxin takoorid ku saleysan jinsi, midab, 

asal qaran, jinsi, jinsi, hanaan galmo, aqoonsi jinsi, naafonimo, diin ama xaalad caafimaad oo 

halis ah qof kasta inta aan ku tabarucayo Degmada. 
  
 

Mabaadi'da Mutadawiciinta 
  
1. Qarsoodi: Dhammaan macluumaadka ku saabsan ardayda waa qarsoodi adag oo aan la wadaagin dadka kale. 
Dhamaan mutadawiciinta waa inay u hoggaansamaan shuruudaha sharciga federaalka iyo gobolka ee ku saabsan 
diiwaangelinta ardayga iyo ardayga qarsoodiga sida hoos ku xusan. 

• Ka qaad faallooyinka ardayga "hadhuudh milix". Ma aha mid ku haboon ama loo oggol yahay 

in lagu soo celiyo sheekooyinka iyo macluumaadka shakhsiyeed ee ardaydu kula wadaagayaan 
adiga. 

• Iska ilaali inaad ka hadashid carruurta aad la shaqeysid ama aad ku ilaalisid meel ka baxsan 

dugsiga ama xubnaha shaqaalaha ee aan la shaqeyn ardayga. 

• Haddii ardaygu uu kula wadaago macluumaadka adiga oo saameyn ku yeelan kara amnigiisa, 

waa inaad la wadaagtaa macalinka iyo maamulka. 
  

 

2. Tabarucayaashu waxay ku shaqayn doonaan jihada iyo hagidda shaqaale xirfadlayaal 

shahaadaysan iyo inta badan waxay u baahan yihiin in ay joogaan agagaarka macalinka marka la 

shaqeynayo ilmo. 
• Xubnaha shaqaalaha ah ee aad la shaqeyneysid waxay ku siinayaan meelaynta. 

 • Macalinka ama maamuluhu waa inuu maareynaa arrimaha anshaxa ardayga. Fadlan wixii 

dhibaatooyin anshax ah u keeno dareenka macallinka. Waa wax aan habooneyn dadka 

tabarucaya si ay u edbiyaan carruurta hadal ama hab kale 



. • Fadlan ka fogow macalimiinta inta ay wax barayaan. Su'aalo iyo walaac ayaa laga hadli karaa 

waqtiga waxbarashada. 
• Weydiiso tabarucayaal kale ama macallimiin caawimo ah markaad u baahatid. 
  
3 xarumaha: 

 Fadlan ku barkin gareeyso gaariga meesha loogu talagalay ama goobta martida dhigato. 
 Fadlan qor magacaada marka aad timaado iyo marka aad baxdo xafiiska iskuulka marka aad 

mutadhawaceeyso. Fadlan xiro karaka aqoonsiga marka aad ka qeebqaadaneeysid hoowlaha 
 Dareen in aad fasax u qabto in aad isticmaali karto suuliga shaqaalaha. 
 Haddi eey leedahay jikada, waad isticmaali kartaa maykroweyfka, talaajada, miiska iyo 

kuraastaba. 
  
4.                  Dagmada waxa eey kaaga mahadcelineeysaa dadaalkaada. 

 Please leave non-school aged children at home when volunteering. 
 Remember to turn cell phones off or switch them to vibrate when in the classroom.  If you must 

answer, step outside the classroom for your conversation. 
  
5.                  Please call the school if you are coming late or will be absent. 
  

6. Dharka waa inuu noqdaa mid nadiif ah, nadiif ah oo raaxo leh - oo ku habboon dugsiga 

dawlada ama goobta mutadawacnimada. 
  

7. Anshaxa mamnuuca ah: 
• Looma baahna doorasho siyaasadeed ama diineed. 

• Tabaruciintu ma sheegi doono dhismaha dugsiga ama dhacdooyinka dugsiga iyada oo saameyn 

ku leh khamriga ama daroogooyinka sharci darrada ah. Isticmaalka daroogada, khamriga, 

tubaakada iyo waxyaabaha kale ee tubaakada waa mamnuuc. 
• Degmadu uma ogola inay haysato ama isticmaasho qalab burburiya (oo ay ku jiraan 

waxyaabaha qarxa), hubka ama hub kale oo khatar ah (sida lagu qeexay Wis. Stat 9 § 948.61 (1) 

(a)) nooc kasta oo kasta wakhti kasta. "Guryaha degmada" waxay ku jiri doonaan: 
• Dugsi kasta ama dhisme kale / dhisme kale oo leh lahaansho, degaan ama ay maamulaan 

Degmadu; 
• Iyada oo ku saleysan dugsiga ama dhismayaasha kale ee dugsiga; ama 
• Barnaamij kasta oo ka mid ah barnaamijyada degmadu maalgeliso ama waxqabadka aan lagu 

haynin goobta dugsiga ama dhismayaasha dugsiga, marka barnaamijkaas ama waxqabadka 

noocaas ahi uqalmo dhacdooyin khaas ah oo xaddidaya gelitaanka xaddidan oo ay maamusho 

Degmadu. 
• Haysashada hubka ama hubka kale ee hantida dugsiga waa mamnuuc. 

• U diridda ardayda iyada oo aan fasax laga haysan waalidiinta ama mas'uulka ama aan fasax la 

haysan ee iskuulka ama degmada waa mamnuuc. 
  
8. Ha ka werwerin inaad samaysid qaladaad. Dhamaanteen waan ka dhignaa. 
  
9. Ku raaxee khibradaada! Ardayda aad ka shaqeyneysid iyaga oo sugaya waqtigaaga iyaga. 

Waxaad siinaysaa adeeg qiimo leh ardayda iyo degmada. 
  



Cabashooyinka ku saabsan ku habboonaanta ku-tabaraha dugsiga ee bilaabista ama sii wadidda 

adeegga waa in uu wax ka qabtaa maamulaha dhismaha, iyo sida ugu habboon, iyada oo lala 

kaashanayo Waaxda Shaqaalaha. 
  

 

Qarsoodiga Diiwaanada Ardayga iyo Ardayga 
 

Sharciga federaalka iyo gobolka ayaa ka doonaya Degmadu inay ilaaliso asturnaanta ardayga 

iyo diiwaanada ardeyga. Xuquuqda Waxbarashada Qoyska iyo Sharciga Khaaska ah ("FERPA") 

waa sharciga federaalka  ah ee loogu talagalay in lagu ilaaliyo asturnaanta waalidiinta iyo 

ardayda ee xarumaha waxbarashada ee hela dhaqaalaha federaalka. Xeerka Wisconsin ee 

Sharciga § 118.125 waa sharciga gobolka oo looga baahan yahay in dhammaan diiwaanka 

ardaygu uu hayo dugsi dadweyne oo qarsoodi ah marka laga reebo sida ku cad sharciga. Adigoo 

iskaa wax u qabso leh Degmada, waxaad la xiriiri kartaa ardaygaaga oo aad heli kartid 

macluumaadka ku saabsan waxqabadka dugsiga iyo dabeecadda ilmaha. Macluumaadkani 

waxay noqon kartaa mid waxbarasho ama waxbarasho arday ah oo loo baahan yahay in loola 

dhaqmo si qarsoodi ah. Kaliya shakhsiyaadka leh "daneyn waxbarasho oo sharci ah" ee ku jira 

diiwaanka waxbarashada ama ardayga ayaa laga yaabaa inay bixiyaan macluumaadka noocaas 

ah. Laga yaabee inaadan wadaagin macluumaadka ku saabsan ardayga xitaa kuwa kale kuwaas 

oo si dhab ah u danaynaya daryeelka ardayga, sida deriska ilmaha, hoggaamiyaha kormeerka 

ama xubinimada wadaadka. Waa inaad u dirtaa dhammaan wixii su'aalo ah ee macalinka ama 

maamulaha. Shaacinta macluumaadka qarsoodiga ah ee macluumaadka qarsoodiga ah ee 

mutadawiciin ee helaya macluumaadka ardayga macnaheedu wuxuu keenayaa in la joojiyo 

awoodda shaqsiga iskaa wax u qabso ee degmada. Waa lagama maarmaan in shaacinta ama 

isticmaalka macluumaadka ardaygu ku xadidan yahay ogolaanshaha, isticmaalka idman. Haddii 

aad aaminsan tahay in aad si qarsoodi ah u muujisay diiwaanka waxbarasho, u sheeg maamulaha 

isla markiiba 
  

Suaalaha ku saabsan Baaritaanka dambiyada 
  

1. Waa inaan haystaa baaritaan taariikheed ka hor inta aan ku tabaruucin dugsiga ilmahayga? 
Haa. Baaritaanka asalka ah ee dambiga waxaa lagu qaban doonaa jihada Waaxda 

Kheyraadka Shaqaalaha Degmada ka hor markii ugu horeysay ee mutadawiciin la shaqeeyo 

ardayda 
  
"Mutadawiciin" waa qof kasta oo bixiya adeeg ama qabtaan waxqabad inta lagu jiro 

maalmaha iskuulka ama inta lagu jiro waqtiga dheeraadka ah, barnaamijyada la xiriira 

iskuulada, oo ay ku jiraan khubaro iskaa wax u qabso ah oo ku saabsan safarada ardayda 

ama safarada kale, magdhow oo u oggolaanaya shakhsiga in uu helo ardayda. "Tabaruce" 

waxaa sidoo kale ku jira tababarayaasha cayaaraha iyo mutadawiciinta barnaamijyada 

degmada oo aan helin magdhow ama mushahar ku saabsan adeegyadooda. 
  
2. Intee in le'eg ayay tahay baaritaanka taariikhda asalka ah? 
Hubinta taariikhda asalka ah waxay u fiican tahay laba sano oo iskuul ah laga bilaabo 

taariikhda waxqabadka. Waxaad la xiriiri kartaa xafiiska dugsiga si loo xaqiijiyo taariikhda 

dhicin marka loo baahdo. Degmadu waxay xaq u leedahay inay sameyso jeegag dheeraad ah 

ka hor intaan labada sano ee dhicin. 



  
Dhamaan tabaruceyaasha la ansixiyey ayaa sida ugu dhakhsaha badan ugu wargalin doona 

Human Resources sida ugu dhakhsaha badan, laakiin aan ka badnayn saddex maalmood ka 

dib marka la xiro, eedeynta, xukunka, ciqaab la'aanta ama qirashada dembiga, ama garsoore 

kale oo tabaruce ah dembi kasta, dembi kasta oo ku lug leh xajmiga anshaxa, iyo mid ka mid 

ah dambiyada kale ee hoos ku qoran: 
A. Dambiyada ku lug leh hantida dugsiga ama miisaaniyada; 
B. Dembiyada oo ku dhaco guud ahaan ama qayb ka mid ah hantida dugsiga ama 

waxqabadka dugsigu maalgaliyo; 

C. Xadgudbinta oo ku lug leh xoojinta anshaxa [sida. ficil ama dabeecad si weyn u jebinaysa 

dareenka niyadda ah ama aqbalo heerarka anshaxa ee bulshada]; ama 
D. Dambi-fal ah oo jabiya kalsoonida dadweynaha. 

  
Shuruudda lagu soo oogayo dembi ama garsoorka dib-u-dhigista looma adeegsan karo dambiyada yar-

yar ee taraafikada. Si kastaba ha noqotee, dembi lagu dhaqmayo hoos-u-dhac, ka-noqoshada ama hakinta 

shatiga, iyo baabuur wadidda ka-noqoshada ama joojinta waa in la soo sheego haddii tabaruhu uu ku 

fashilmo ama uu ka shaqeeyo gaadiidka degmada ama qalabka qalabka guurta ama gaadiidka ardayda ee 

gaadiid kasta. Ku-guul dareysiga warbixinta hoos timaada qaybtan waxay keeni kartaa in la joojiyo 

mudnaanta mutadawacnimada. 
  
3. Miyaa la iga rabaa in aan bixiyo khidmadda Degmada si aan u kormeero taariikhda asalkayga? 
Maya. Degmadu uma baahna mutadawiciin inay bixiso kharashka la xidhiidha jeegga taariikhda. 
  
4. Macluumaadkee waa inaan bixiyaa jeegareynta asalka ah si aan u ordo? 
Si loo kormeero asalka taariikheed, waa in qofku bixiyo: 
1. Magaca sharciga oo buuxa iyo dhamaanba magaca hore; 
2. Taariikhda dhalashada; 
3. Cinwaanada hadda iyo kuwa hore; iyo 
4. Lambarka Amniga Bulshada. 
  
Xogta macluumaadka ee la heley inta lagu gudajiro nidaamka asalka ah waxay u baahan tahay shakhsi in 

lagu aqoonsado lambarka amniga bulshada. Waqtigaan, ma jiraan siyaabo kale oo loogu talagalay si ku 

filan oo si dhammaystiran u hubiyo asalka qof ee aan lahayn lambarka sooshiyal sekuuritiga. 
  
5. Warbixin noocee ah ayaa lagu eegayaa baaritaanka taariikhda? 
Macluumaadka soo socdo ee soo socda ayaa sida caadiga ah lagu hubiyaa inta lagu jiro baaritaanka 

taariikhda asalka. Degmadu waxay xaq u leedahay inay hesho macluumaad siyaado ah oo dheeraad ah 

iyada oo la raacayo nidaamkan. 
• Amniga Bulshada iyo cinwaanka xaqiijinta iyadoo loo marayo su'aal qaran; 
• Taariikhda Dambiyada Wisconsin (haddii loo baahdo, macluumaadka kale ee gobolka ee codsaduhu uu 

noolaa); 
• Codsiyada sharci fulinta maxaliga ah; 
• Barnaamijka Diiwaangelinta Dembiilaha ee Dembiyada Qaranka 
  
  
6. Mudo intee le'eg ayuu nidaamku qaadanayaa? 
Caadi ahaan, habka baaritaanka taariikhda asalka ahi waxay qaadataa seddex ilaa afar wiig si ay 

u dhamaystiraan. Waqtiga ugu sarreeya sida bilowga sanad dugsiyeedka, waqti dheeraad ah ayaa 



laga yaabaa in loo baahdo. Intaas waxaa sii dheer, marka raadinta gobolka loo baahdo, waqti 

dheeraad ah ayaa laga yaabaa in loo baahdo. 
  
7. Degmadu ma hubisaa macluumaadka deynta ee qayb ka mid ah jeegareynta asalka ah? 

Maya. Jeegaaga asalka ahi ma eegayo taariikhdaada deynta. Oggolaansho gooni ah oo kala 

duwan ayaa looga baahan yahay in lagu ansixiyo jeegga macluumaadka deynta. Waxaanu kaliya 

samaynaynaa raadinta taariikhda denbi-falka taariikhda dambiyada iyo xaaladaha xaddidan, 

taariikhda diiwaangelinta gaadiidka. 
  

8. Yaa arkaya natiijooyinka baaritaanka asalka? 
Dhammaan macluumaadka la ururiyey inta lagu guda jiro baaritaanka asalka ee Degmada ayaa 

lagu hayn doonaa qarsoodi. Waaxda Kheyraadka Dadweynaha ee Degmada waxay u baahan 

tahay inay la tashato La-taliyaha Sharci ee Degmadda iyo / ama Kormeeraha Guud ee 

Dugsiyada iyo Barashada ee ku saabsan natiijooyinka baaritaanka asalka. 
  

9. Dembi noocee ah ayaa ka mamnuucaya awooddeyda aan ugu tabarucayo Degmada? 
Halka dembiga lagu soo bandhigay codsiga taariikhda asalka, astaamahaasina si toos ah uma 

saameyn doonto kartida qofku u leeyahay mutadawacnimada Degmada. Go'aanka ku aaddan in 

muujinta dembi gaar ah ay si xun u saameyn doonto awoodda shaqsiga ah ee u adeega sidii 

mutadawiciin dugsi ayaa lagu sameeyaa kiis-kiis kaddibna waafaqsan dhammaan sharciyada 

gobolka iyo federaalka iyo xeerarka degmada 
  
 

9. Dembi noocee ah ayaa mamnuucaya awoodda aan u leeyahay iskaa-wax u qabso ee 

Degmada? 
 

Halka dembiga lagu soo bandhigay codsiga baaritaanada dambiyada, astaamahaasina si toos ah 

uma saameyn doonto kartida qofku u leeyahay mutadawacnimada Degmada. Go'aanka ku 

saabsan haddii muujinta dembi gaar ah ay si xun u saameeyaan awoodda shaqsiga ah ee u 

adeega sida mutadawiciin dugsi ayaa lagu sameeyaa kiis kiis kaste iyo iyada oo waafaqsan 

dhammaan sharciyada gobolka iyo federaalka iyo xeerarka degmada. Si kastaba ha noqotee, ku 

fashilmid la'aanta in lagu soo bandhigo xiritaan ama xabsiyada hore ama dambi-gelinta dambi-

darsiga ayaa sabab u ah ka-saarid la'aanta dugsiga mutadawacnimada, iyadoon loo eegin qaabka 

xabsiga ama xukunka. Intaa waxa dheer, sameynta wixii hadal been ah ama marin habaabis ah 

ama ficil-darro waa inay sabab u noqotaa in si dhakhso ah looga saaro iskuulka 

mutadawacnimada. 
  
10.              Maxaa dhici karo haddii aan ku guul dareeysto baaritaanka? 
 

Haddii aad ku guuldareysato inaad ku baasto baaritaanka, ma awoodi doontid inaad tabarucdid 

Degmada. Waxay noqon kartaa kiiskaaga oo laguu oggolaan karo inaad codsato tabaruce waqti 

dambe. Waxaa laguu sheegi doonaa haddii aad ku guuldareysato baaritaanka. 
  
11.              Ma heli karaa nuqulka baaritaanka  salka ah ee dhamaystiran 
  
 
Shakhsiyaadka waxaa loo ogolyahay nuqul bilaash ah oo ku saabsan warbixintooda asalka ah haddii 



shakhsiga uusan cadayn jadwalka taariikhda oo aan loo ogalaan karin iskaa wax u qabso Degmada. 
Shakhsiyaadka ku hubiya baaritaanka asalka ah, codsi nuqul ah jeegga waa inay ku jiraan jeeg ah $ 
50.00. Codsiyada waxaa loo diri karaa qoraal ahaan Waaxda Shaqaalaha: 200 S Broadway, Green Bay WI 
54303 
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